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DA LEI N° 887/2010
ALTERADA PELA LEI N°
, 952/2013. ALTERA OS
P et 1 ANEXOS I, II E III DA LEI

N© 1.013/2016EM
DECORRENCIA DO NOVO
PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

| O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONDADO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Orgénica,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 23 da Lei n® 887, de 02 de julho de 2010,

alterado pelo art. 20 da Lei n® 952, de 06 de dezembro de 2013,
passa a ter a seguinte redagao:

“art. 23. Ovencimento dos Profissionais do Magistério
Publico Municipal obedecerdo a uma diferenca de 7,21%
(sete virgula vinte e um por cento) entre a Classe A e a
Classe B; 15,49% (quinze virgula quarenta e nove por
cento) da Classe B para a Classe C; 15,73% (quinze
virgula setenta e trés por cento) da Classe C para a
Classe D; 2,00% (dois por cento) da Classe D para a

Classe E e de 4% (quatro por cento) entre os Niveis da
mesma Classe”,

Art. 2° - O piso salarial para os Professores do Magistério
PUblico Municipal de Condado serd de R$ 2.300,00 (dois mil e

trezentos reais), em virtude do aumento no percentual de 7,64%
(sete virgula sessenta e quatro por cento), concedido em 2017,
para aqueles que prestam 40 horas semanais, modificando, er
consequéncia, 0S valores constantes nos anexos da Lei Municipal n
1.013/2016, de 20 de junho de 2016, em cumprimento ao dispost
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. Caput e paragrafo Unico, da Lel Nacional n® 11.738, de
0 de 2008.

NO art, 5o
16 de julh

Art. 39 - Os anexos I, II e III da Lei Municipal n°® 1.013/2016,

de 20 de junho de 2016, restam substituidos pelos Anexos
constantes desta Lei.

Art. 4° - O art. 32 da Lei N© 887/2010, passa a ter a seguinte
redagao:

“Art. 32. A gratificagdo pelo exercicio do ‘ma'g.isterio
serd concedida aos profissionais do maglsterlo’ em
efetivo exercicio da docéncia, nomeados € espavens
até a data da promulgacdo desta Lei,restando fixada
conforme Anexo IV.”

Art. 5° - O inciso IX, do art. 79, da Lei n® 887, de 02 de julho
de 2010, passa a ter a seguinte redagao:

“IX. Referéncia - é a divisdo do Nivel, numa escala
de valores, para efeito de progressao por tempo de

servico”.
Art. 6° - Revogam-se o inciso XV, do art. 79; o § 29, do art.
s- 13, assim como os §§ 1°, 2° e 3°, do artigo 14, todos da Lei n°

887, de 02 de julho de 2010.

Art. 7° - O art. 11, da Lei municipal n. 887, de 02 de julho de
2010, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 11 - a progressao horizontal do profissional do
magistério ocorrerd apds cumprido o periodo de 03(trés)

anos, referente ao Estdgio Probatério, previsto em Lei
especifica.”

Art.8° -O art. 12, da Lei municipal n. 887, de 02 de julho
2010, passa a ter a seguinte redagdo:
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“Art.12 - A progressao vertical por tempo de servico é
a passagem automatica do Professor I € do Professor 2 de
um Nivel p[ara o outro.”

Art. 9° - O art. 13, caput e § 10 da Lei n° 887, de 02 de julho
de 2010, passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 13 - A progresséo do profissional do magistério
dar-se-a, no sentido vertical, dentro das classes, por

tempo de servigo

§ 1° - A progressdo vertical por tempo de servigo
dar-se-& a cada 04(quatro) anos de efetivo exercicio
na administragdo municipal e/ou em atividades
inerentes ao Grupo ocupacional do magistério.”

Art. 10 - As despesas decorrentes dos encargos desta Lei
correrdo por conta de dotagBes proprias, consignadas no orgamento
municipal.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos financeiros a 10 de janeiro de 2017.

Art. 12 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Condado, 20 de margo de 2017.
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ANEXO |
EL"L Tempo Classe D_| ClasseE_|
h/aulas | Servico | Nivel | Refer. | Mestrado | Doutorado |
0a4 1 a 1648]  16,81|
428 2 B 17,15 17,48
8a12 3 c 17,84 18,18
12a16 | 4 D 18,56 18,91 |
16220 | 5 E 1931]  19,66|
20a24 | 6 F 2009]  204s|
24228 7 G 20,90 21,27
.28a32 | 8 H 21,75  22,12]
ANEXO i
150 Tempo Classe D Classe E
h/aulas | Servico | Nivel | Refer. Mestrado | Doutorado
0a4 1 A 2.472,00| 2.521,50|
4a8 2 B 2.572,50| 2.622,00
8a12 3 C 2.676,00| 2.727,00
‘ 12216 | 4 D 2.784,00| 2.836,50
’) 16a20 | 5 E 2.896,50| 2.949,00
" 20a24 | 6 F 3.013,50| 3.067,50
24228 | 7 G 3.135,00
28a32 | 8 H 3.252,50
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~ ANEXO Il
\
200 | Tempo Classe C Classe D
_h_/jlia_s_ Servico | Nivel Refer. Mestrado | Doutorado
—— | 0Oad4 1 A 3.296,00| 3.362,00
— | 4a8 2 B 3.430,00| 3.496,00
8a12 3 C 3.568,00| 3.636,00
12a16 | 4 D 3,712,00| 3.782,00
16 a 20 5 E 3.862,00| 3.932,00
20a24 6 F 4.018,00| 4.090,00
24228 | 7 G 4.180,00| 4.254,00
28232 8 H 4.350,00| 4.424,00

ANEXO IV

TABELA DE GRATIFICACAO DO EXERCICICO DO MAGISTERIO — PO DE GIZ

PROFESSORES COM 150 HORAS/AULA

TEMPO DE Classe “A” Classe “D” | Classe “E”
SERVICO N. M. MEST. DOUT.
Até 10 anos 334,00 465,00 485,00
De 10 a 20 anos 350,00 590,00 510,00
De 20 a 24 anos 370,00 520,00 540,00
De 24 a 28 anos 390,00 550,00 570,00
28 anos ou mais 410,00 580,00 600,00
PROFESSORES COM 200 HORAS/AULA
[ TEMPO DE Classe “C” | Classe "D"
SERVICO MEST. DOUT.
Até 10 anos 620,00 640,00
De 10 a 20 anos 680,00 700,00 %
De 20 a 24 anos 740,00 760,0
De 24 a 28 anos 800,00 820,00
@ 872,00 890,00




