LEI MUNICIPAL N° 1103, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.

EMENTA: Dispbée sobre a instituicio de
incentivo variavel por desempenho de metas
do Programa Previne Brasil e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONDADO, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes Legais, conferidas pela Constituicdo Federal e Estadual, sobretudo pela Lei
Organica Municipal, sanciona a seguinte Lei aprovada pela Camara de Vereadores:

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos
Servicos de Saude, com base na Portaria n°, de 2.979 de 12 de Novembro de 2019 do
Ministérioda Saude, que estabelece o0 novo modelo de financiamento de custeio da Atencédo
Primaria & Satde no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art. 2°. O Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servigos de Saude
temos seguintes objetivos:

| - estimular a participacdo dos profissionais da Secretaria da Salde no processo
continuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso e de
qualidade que envolva a gestdo, o processo de trabalho e os resultados alcangados pelos
servidores;

Il - institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos servigos para
subsidiar a defini¢do de prioridades e programacéo de acdes para melhoria da qualidade dos
servigos de saude;

Il - incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e equipes,
estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagao;

IV- garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas a
atencdo a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultados
pela sociedade.

Art. 3° O incentivo financeiro concedido aos profissionais da Atengao Primaria a
Saude, aqui denominado Gratificagdo por Desempenho - Metas Programa Previne Brasil -
repassado pelo Ministério da Saude, no Bloco de Custeio de Atencdo Basica — Agdo
Incentivo Financeiro da APS — Desempenho, estara vinculado ao alcance das metas e dos
resultados previstos nos §1° e §2° do Art. 12-C da Portaria N° 2.979/2019, do Ministério da
Saude, de modo que, se o Governo Federal dispuser pela extingdo do mesmo ou nado
repassar aos cofres municipais, fica 0 Municipio do Condado totalmente desobrigado do
conseguinte pagamento do Incentivo.
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Art. 4°. O incentivo “Gratificacdo por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil”
aque se refere o art. 3°, desta Lei, sera repassado proporcionalmente as Equipes de Saudeda
Familia, de acordo com o alcance dos indicadores, definidos em portarias ministeriais
vigentes, avaliados quadrimestralmente por comiss&o instituida, conforme resultados
divulgados no site do Ministério da saude: https://egestorab.saude.gov.br/.

| - O municipio fica desobrigado do pagamento da gratificagdo caso o Ministério da
Saude deixe de repassar os recursos pertinentes ou as metas estabelecidas ndo sejam
alcangadas.

Art. 5°. As categorias profissionais que poderéo receber o pagamento do incentivo
financeiro “Gratificagdo por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil” s&o: Médico,
Enfermeiros, Odontdlogos, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, Auxiliares de Saude bucal
e Agentes Comunitérios de Saude ligados a ESF, Coordenadores da Atencao Priméria,
Aucxiliar de Servigos Gerais, Recepcionistas.

Art. 6°. O valor do recurso financeiro pertinente ao repasse do Bloco de Custeio de
Atencdo Basica — Acdo Incentivo Financeiro da APS - Desempenho, repassado
mensalmente ao Municipio pelo Ministério da Saude, sera 100% destinado ao pagamento da
Gratificagdo por Desempenho - Metas Programa Previne Brasil rateado entre os
profissionais da Atengédo Primaria a Saude, conforme disposto a seguir:

§ 1°. 2% sera descontado do montante geral do Bloco de custeio para fins de
pagamentoaos gestores, designados por Portaria do Secretario de Saude, que coordenarao
0 programa Previne Brasil, sob forma de Gratificacdo de Desempenho — Metas Previne
Brasil, distribuido em valores iguais.

§ 2°. 100% do valor destinado a cada Equipe de Saude da Familia, apds o desconto
citadono § 1°, para pagamento de incentivo pecuniario aos trabalhadores lotados na Estratégia
Saude da Familia (ESF), da seguinte forma:

| - 94% sera destinado as seguintes categorias profissionais: Médico, Enfermeiros,
Odontdlogos, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, Auxiliares de Salude bucal e Agentes
Comunitarios de Saude, que devera ser distribuido em valores iguais.

Il - 6% sera destinado as seguintes categorias profissionais: Auxiliar de Servigos
Gerais eRecepcionistas, que devera ser distribuido em valores iguais.

Art. 7°. O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais sera repassado na
folna de pagamento nos meses subsequentes ao do repasse do Programa Previne Brasil.
Paragrafo Unico — O pagamento sera efetuado somente diante da confirmagéo do repasse
do incentivo do Programa do Governo Federal.

Art. 8°. O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de exoneragao, rescisdo
ounos afastamentos do servigo previstos nesse artigo.
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https://egestorab.saude.gov.br/
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| - atestados para todos os casos superiores a 30(trinta) dias;
Il - Licengas com periodo superior a 30 (trinta) dias;

Il — Afastamento com ou sem oOnus, para outro 6rgdo ou entidade da
administragaodireta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;

IV - Afastamento para exercer cargo ou fungdo em Sindicato de Categoria;

V- Ser integrante do Programa “Mais Médicos”, pelas razdes expressas na
regulamentagao do referido Programa;

§2°. Em todos os casos tratados, os quais o servidor perdera o direito ao Incentivo, o
valor doprémio seré revertido para os demais membros da equipe, conforme estabelecido no
Art.6°.

Art. 9°. O pagamento dos valores aos profissionais do municipio do Condado fica
condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao Ministério da Saude e somente sera
realizado apds atesto do Secretario Municipal de Saude ou profissional por ele indicado,
devendo constar a informagdo de que as referidas equipes atenderam aos critérios
qualitativos conforme resultado da avaliagao.

| - O municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo “Gratificacdo por
Desempenho” caso o programa deixe de existir ou exista alteragdes na legislagdopertinente.

Il - Os valores correspondentes aos incentivos serdo repassados aos profissionais de
acordo com os valores e a competéncia repassada pelo Ministério da Saude, 30 (trinta) dias
apds seu crédito e/ou em tempo suficiente para avaliagéo e repasse das informagdes para o
setor competente

Art. 10. A gratificacdo de que trata essa Lei ndo se incorporara ao vencimento, nao
integrara os proventos de aposentadoria € ndo servira de base de calculo para quaisquer
vantagens, sendo a sua natureza estritamente indenizatoria.

Art. 11. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
proprias do orcamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal de Saude,
especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne Brasil,
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 12. Fica instituida no &mbito municipal, a Comiss&o do Programa Previne Brasil
composta por 10 (dez) membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados pelo
Secretario Municipal de Saude do Municipio e nomeados pelo Prefeito Municipal, que devera
ser composta por dois representantes, titular e suplente, da seguinte forma:

| - 02 (dois) membros representantes da Coordenagéo da Atencao Basica;

. 4

Praca 11 de Novembro, 88, Centro - Condado / PE | CEP 55940-000 | CNPJ 10.150.068/0001-00
Fone: (81) 3642 1031 gabinete.pmc.pe@gmail.com comunicacao@condado.pe.gov.br www.condado.pe.gov.br




. w GOVERNO MUNICIPAL
3G )% CONDADO
E DE TODOS NOS

Il - 02 (dois) Enfermeiros (as) da Estratégia Saude da Familia — ESF;
1 - 02 (dois) Médicos (as) da Estratégia Saude da Familia — ESF;

IV- 02 (dois) Cirurgides dentistas da Estratégia Saude da Familia — ESF;V - 02 (dois)
Agentes Comunitarios de Saude.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos financeiros a 01.01.2021, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 09 de setembro de 2021.

Antonio Cassiano da Silva
Prefeito
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