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CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 008/2018

Convénio para desenvolvimento de Programas de
Estagio Curricular que entre si celebram o
ESCOLA DE ENFERMAGEM SANTA
BARBARA (EESB) ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONDADO/PE.

A ESCOLA DE ENFERMAGEM SANTA BARBARA Ltda (EESB), inscrita no
CNPJ 01.421.305/0001-30, situada 2 Rua Luiz Gomes, 115 - Centro — Goiana/PE. CEP
35900-000. neste ato representado por sua Diretora, a Sra. LEONINA MARIA
RODRIGUES, Enfermeira registrada sob o COREN N° 30598. portadora do RG N°
1.666.182 SSP/PE e CPF 292.650,964.20. telefone(s): (81) 9 9864-9568. e-mail:
escolaenfermagemsantabarbara@hotmail.com, doravante denominada simplesmente
CONVENENTE, e do outro lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO.
inscrita no CNPJ 10.150.068/0001-00, com enderego 4 Praga Onze de Novembro. 88 — Centro
— Condado/PE, CEP 55.940-000. neste ato, representada por seu Prefeito Municipal, o Sr.
ANTONIO CASSIANO DA SILVA, brasileiro, casado. empresdrio. portador do RG
1.177.534 - SDS/PE e CPF 102.294.934-91, aqui denominada
CONVENIADA/CONCEDENTE, resolvem celebrar o presente  CONVENIO DE
COOPERACAO TECNICA NA AREA DE ENSINO, PESQUISA ¢ EXTENSAO.
mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presente convénio visa o desenvolvimento de
atividades conjuntas para a operacionalizagio de Programa de Estagio Supervisionado
obrigatério, em afividades praticas, nio remunerado. de interesse curricular, nos termos da
Lei Federal N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ da Lei Municipal N° 1.037, de 19'de
setembro de 2017, considerada. em todo caso, a Instrugido Normativa GGCC N° 003, de 23
de outubro de 2017. para a concessio de estigios aos alunos matriculados na Instituigdo de
Ensino, proporcionando situagdes profissionais reais para aplicagdo, aprimoramento e
complementagio dos conhecimentos adquiridos como elemento constitutivo do movimento
permanente de agdo/reflexdo, teoria/pratica nos cursos de Ensino Téenico Profissional.

Pardgrafo Primeiro - Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas
dependéncias  da  CONVENIADA/CONCEDENTE.  consoante explicitado  nns
correspondentes Termos de Compromisso de Estagio (TCE) a serem oportunamente firmadg
pela Concedente ¢cdm o candidato ao estagio, com a interveniéncia da Convenente.

Pardgrafo Segundo - As agdes e atividades desenvolvidas peio aluno estagidrio serdo
explicitadas no Plano de Estdgio. que integrard esse instrumento independentemente dé
transcri¢do.

Pardgrafo 'Terceiro - A realizagio do estagio curricular, por parte de estudante,
acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.
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Pardgrafo Quarto - EFm nenhuma hipotese podera ser cobrado ao estudante qualquer

taxa referente as providéncias administrativas para a obtengdo e realizagio do estagio
curricular.

Pardgrafo Quinto - As atividades de extensio. de monitorias e de iniciagio cientifica
na educagdo superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao
estagio em caso de previsdo no Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

CLAUSULA SEGUNDA: DO TERMO DE COMPROMISSO - A realizagio dos estagios
dependera de prévia formaliza¢do, em cada caso. do competente 7CE que serd assinado pelo
educando. pela parte concedente do estagio e a institui¢do de ensino.

Pardgrafo Primeiro - A celebragio de Convénio de concessdo de estagio entre a
instituigdo de ensino e a parte concedente nio dispensa a celebragio do 7CE.

Pardgrafo Segundo - Os TCE's de que trata esta Clausula deverdo fazer referéncia
expressa ao presente Convénio, que se vinculam para todos os efeitos legais.

Pardgrafo Terceiro - As atividades desenvolvidas no estigio, devidamente
discriminadas nos 7CE s, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PLANO DE ESTAGIO - A CONVENIADA. para bem
atender a finalidade do presente Convénio. obriga-se a propiciar aos estudantes estagidrios
todas as condigoes e facilidades para um adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e
fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente eclaborado e aprovado, bem como
designando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA: DA SELECAO DE ALUNOS - Fica assegurada  a
CONVENENTE a prévia indicagdo dos estudantes, candidatos as vagas disponiveis para
estagios, e resguardado & CONCEDENTE. em todo o caso. acolher ou ndo as indicagdes
conforme suas necessidades e ainda aqueles que melhor atender aos seus interesses.

Pardgrafo Primeiro - A indicagio de alunos sera feita pela CONVENENTE mediante
solicitagdo formal da CONVENIADA/CONCEDENTE. cabendo a esla, a seu livre critéric
escolher os candidatos que melhor atendam aos seus interesses.

Pardgrafo - Segundo - A CONVENENTE encaminhara a4 CONV ENIADA/
CONCEDENTE, quando solicitada. a relagdo dos estudantes por ela indicados. acompanhada
de Declaragdo formal especifica para cada aluno. atestando a respectiva matricula. curso.
hordrio de aula e frequéncia, bem como histérico escolar atualizado.

Pardgrafo Terceiro - O nimero previsto de vagas de estagio a serem realizados
durante a vigéncia do Convénio serd estipulado de acordo com a legislagdo em vigor e
disponibilidade da CONVENIADA/CONCEDENTE.

Pardgrafo Quarto — Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual dé
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. A
PN -




NFERMAGEM GOVERNO MUNICIPAL

EESB

CLAUSULA QUINTA: DA CARGA HORARIA - A carga hordria do estagio ndo podera
exceder 06 (seis) horas dirias e 30 (trinta) horas semanais. devendo ser compativel com a
Jornada das atividades escolares.

Pardgrafo Unico - A duragdo do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos. exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA: DO PERIODO DE RECESSO - [ assegurado ao estagidrio, sempre
que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. ‘

Pardgrafo Unico - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES ESPECIAIS - Além das obrigagdes
assumidas nas clausulas deste Convénio. os participes obrigam-se. especialmente, ao
seguinte:

I - Obrigagdes da Conveniada/Concedente:

a) Celebrar 7CE com a instituicio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento:

b) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural:

¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal. com formagdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para recepcionar e
orientar como supervisor até 06 (seis) estagidarios simultaneamente:

d) Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do
estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos ¢ da avalia¢do de
desempenho; <

¢) Manter a disposi¢io da fiscalizagdo documentos que comprovem a rela¢do\de
estagio.

IT - Obrigag¢des da Convenente:

a) (_'clcbrz(u I'CE com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte CONVENENTE. indicando
as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade
da formagao escolar do estudante e ao horario e calenddrio escolar:

b) Avaliaﬁ as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formagio
cultural e profissional do educando:

¢) Indicar professor orientador da drea a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagio das atividades do estagiario:

d) Exigir do educando a apresentagio periodica. em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses. de relatorio das atividades: B
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e) Zelar pelo cumprimento do TCE, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas:

f)  Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos:

g) Comunicar a parte concedente do estagio. no inicio do periodo letivo. as datas de
realizagio de avaliagdes escolares ou académicas:

h) Aplicar ao estagiario as medidas de protecio e demais determinagdes relacionadas
a saude e a seguranga no trabalho: v

i) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice
seja compativel com valores de mercado. conforme fique estabelecido no 7CE;

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA - O presente instrumento terd vigéncia de 02 (dois)
anos, a partir da data de sua assinatura. podendo ser prorrogado mediante celebragio de
Termo Aditivo de Prazo (TAP) especifico. na forma da legislag@o em vigor.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO - Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas
e condigdes, poderd a participe prejudicada dar por findo o presente  Convénio,
independentemente de prévia interpelagio judicial ou extrajudicial. respondendo a participe
inadimplente pelos prejuizos ocasionados. salvo hipotese de caso fortuito ou de forca maior
devidamente demonstrado.

CLAUSULA DECIMA: DA DENUNCIA - Qualquer das partes. quando bem lhe convier ¢
a seu livre critério, podera dar por findo o presente Convénio. desde que o faga mediante
aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta dias). sem prejuizo das
atividades em andamento. sem que nada seja exigido como indenizagdo ou qualquer tipo'de
onus.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA GESTAO DO CONVENIO - O presente
instrumento sera gerido pelo 6rgdo competente da CONVENENTE e nas dependéncias d
CONVENIADA/CONCEDENTE por sua Geréncia da Gestdo de Contratos e Convénips,

(GGCC), na pessoa do Prof. Esp. Emilson Martiniano Benedito, RG 5.930.953-SSP/PE e CPY
032.206.124-58. a quem caberi as tratativas que se fizerem necessarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CASOS OMISSOS — Os casos omissos serdo \
resolvidos conjuntamente, mediante o entendimento entre as Partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO - Elege-se o Foro da Comarca de
Condado, Estado de Pernambuco, como o competente para dirimir quaisquer pendéncias que
venham a surgir como consequéncia do descumprimento do presente Convénio. em
detrimento de qual?ucr outro por mais privilegiado que se configure.

E, por estarem assim de acordo, e para validade do que foi pactuado. os Participe
firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenc¢a de 02 (dua
testemunhas.

Condado/PE. 11 de outubro de ;’018
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PACTUANTES

0t Lggnisa Maria Rodrioues
LEONINA MARIA RODRIGUES e
Escola de Enfermagem Santa Barbara - EESB COREN 20367
CONVENENTE

REPRESENTANTE DA CONCEDENTE
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JOA ARBOSA ERIKA RmuvaA
CPF/6R€714.504-68 CPF 074.159.304-10
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1" TERMO ADITIVO DE PRAZO (TAP) AO
CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 008/2018

Adita-se prazo a vigéncia do Convénio para
desenvolvimento de Programas de Estagio
Curricular que entre si celebram a ESCOLA DE
ENFERMAGEM SANTA BARBARA (EESB) ¢ u
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONDADO/PE.

A ESCOLA DE ENFERMAGEM SANTA BARBARA Ltda (EESB), inscrita no
CNPJ 01.421.305/0001-30, situada @ Rua Luiz Gomes, 115 - Centro — Goiana/PE. CEP
55900-000, neste ato representado por sua Diretora, a Sra. LEONINA MARIA
RODRIGUES, Enfermeira registrada sob o COREN N° 30598, portadora do RG N°
1.666.182 SSP/PE e CPF 292.650.964-20, telefone(s): (81) 9 9864-9568. e-mail:
escolaenfermagemsantabarbara@hotmail.com, doravante denominada simplesmente
CONVENENTE, ¢ do outro lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO.,
inscrita no CNPJ 10.150.068/0001-00, com endere¢o a Praga Onze de Novembro. 88 — Centro
— Condado/PE. CEP 55.940-000, neste ato, representada por seu Prefeito Municipal. o Sr.
ANTONIO CASSIANO DA SILVA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG
1.177.534 - SDS/PE e CPF 102.294.934-91. aqui denominada
CONVENIADA/CONCEDENTE, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO DE
PRAZO (TAP) a0 CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA NA AREA DE ENSINO,
PESQUISA e EXTENSAO, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presente Termo visa a prorrogagio da
vigéncia do CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 008/2018.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA - O presente instrumento terda vigéncia de 02
(dois) anos aditados a0 CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 008/2018, a partir das 00h do
dia 11 de outubro de 2020 até 24h do dia 10 de outubro de 2022, podendo ser prorrogado por
igual periodo mediante celebragdo de Termo Aditivo de Prazo (TAP) especifico. na forma da
legislagdo em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA: DA PUBLICACAO - Para que produza seus efeitos legais, até
0 5° dia atil do més subsequente ao da celebragdo do presente Aditivo ao Convénio, a GGCC
providenciara a publicagdo de extrato resu? deste em cumprimento as disposi¢des,
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CLAUSULA QUARTA: DA RATIFICACAO - Ratificam-se todas as demais Clausulas do
Convénio original, podendo virem a ser repactuadas por meio Termo Aditivo de
Responsabilidades (TAR) ou Termo de Convénio Substitutivo.

E. por estarem assim de acordo, e para validade do que foi pactuado, os Participes

firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Condado/PE. 10 de outubro de 2020

PACTUANTES

- Qo& Dr? Leanina #aria Rodiiges
; ENFERKEIRA®

~“LEONINA MARIA RODRIGUES
Escola de Enfermagem Santa Barbara - EESB
CONVENENTE r

ANTONIO ‘-@V\ 0 DA SILVA EMILSON MARTINIANO BENEDITO
Prefeito Municipal de Condado/PE Gerente da Gegtao de Contratos e Convénios
CONVENIADA/GONCEDENTE REPRESENTANTE DA CO.\&C&PENTE

' Prol. Esp. Emulson Martiniang GERCEE
srente do Gestao de Lonfios ",C['n'f:r;“r
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